O,

2 fe
‘ ’ [ ]

Karreblad

Nieuwsbrief van basisschool Het Karrepad

Oktober 2025

Beste ouders/verzorgers,

Ook dit schooljaar willen we er samen met u voor zorgen dat uw kind
met plezier naar school gaat en zich optimaal kan ontwikkelen. In ons
jaarplan 2025-2026 hebben we daarvoor een aantal speerpunten
vastgesteld waar we extra aandacht aan besteden.

Voor mij voelt dit schooljaar bijzonder: mijn eigen zoon gaat naar de
brugklas. Dat maakt me des te bewuster van wat we onze leerlingen
willen meegeven wanneer ze de school verlaten. Natuurlijk een
stevige basis in taal, lezen en rekenen, maar ook zelfvertrouwen,
doorzettingsvermogen en het gevoel dat ze ertoe doen. Precies
daarom investeren we dit jaar opnieuw in het versterken van de
basisvaardigheden én in sociaal-emotioneel leren met de methode
Kwink.

Daarnaast blijven we ruimte maken voor plezier en talent. Tijdens de
talentblokken en in het ontdeklab
ontdekken kinderen waar hun kracht ligt. En
met Eco-schools zetten we samen stappen
richting meer duurzaamheid. Hopelijk

mogen we dit jaar de groene viag hijsen!
Ouders betrekken we daar graag bij. Zo organiseren we samen met
de MR (medezeggenschapsraad) een ouderavond over sociale media,
een onderwerp dat leeft bij zowel kinderen als ouders.

Kortom, er staat een mooi schooljaar
voor de deur. We hebben er als team .
enorm veel zin in en kijken ernaar uit

om dit samen met u te beleven!

Alinda Koerts (directeur)

TERUGBLIK OP DE STUDIEDAG VAN 17 SEPTEMBER

Op onze studiedag hebben we ons
Margedag Korte lus
verdiept in handelingsgericht werken. R
Dit betekent dat we als school steeds
goed kijken naar wat onze leerlingen

nodig hebben. Aan de hand van

observaties en toetsen passen we ons
onderwijsaanbod aan, zodat ieder kind op zijn of haar eigen niveau
goed tot leren komt.



Tijdens deze dag hebben we met het hele team besproken hoe we
onze acties en evaluaties beter kunnen vastleggen in de
weekplanning. We hebben hierover duidelijke afspraken gemaakt,
zodat deze manier van werken een vaste plek krijgt binnen onze
school. De leerkrachten van de onderbouw lieten zien hoe zij dit al
doen binnen het systeem ‘MijnKleutergroep’. Zij verwerken daarin hun
observaties, acties en evaluaties. Hun presentatie gaf de collega’s van
groep 3 t/m 8 een goed beeld van deze werkwijze, waar zij nu verder
op kunnen voortbouwen. Met deze stap werken we verder aan het
versterken van ons onderwijs en het volgen van de ontwikkeling van
ieder kind, in lijn met het inspectiekader (OP2: zicht op ontwikkeling).

TALENTBLOKKEN

De talentblokken zijn weer in volle gang! Alle groepen hebben

|
| |

= &
) N

binnenschools gewerkt aan een
kinderboekenweekproject in het
atelier of het Ontdeklab; van
kleurrijke promotieposters tot
grote groepskunstwerken.

Daarnaast was er een feestelijke
kick-off van ons vernieuwde
Ontdeklab. Alle groepen kregen
een rondleiding door deze mooie
nieuwe onderwijsruimte en deden
mee aan de kampioenschappen
spijkerslaan! Ook ouders waren
welkom om ’'s ochtends of 's
middags een Kijkje te nemen.

Buitenschools hebben de leerlingen van groep 7 en 8 de afgelopen
weken deelgenomen aan verschillende talentblokken, zoals het
naaiatelier, koken, sporten, greenscreen en 3D printen. De komende
weken zijn de groepen 5 en 6 aan de beurt, ook voor hen hebben we
weer een gevarieerd programma.

VERLOF AANVRAGEN

Wilt u verlof aanvragen voor uw kind? Op onze website vindt u het
formulier om te downloaden of u kunt bij onze administratie of Liza
Huizen een formulier vragen. Vul het formulier volledig in (naam,
groep, data en reden) en mail het naar Bernou Feitsma
(b.feitsma@o2g2.nl) of lever het in bij de leerkracht van uw kind.
Bernou neemt daarna contact met u op.

Volgens de Leerplichtwet moeten kinderen elke schooldag naar
school. Toch kan in bijzondere gevallen verlof worden gegeven,
bijvoorbeeld bij een begrafenis, huwelijk, verhuizing of door werk van
ouders waardoor vakantie in de schoolvakantie echt niet mogelijk is.



De schoolleiding mag maximaal 10 dagen per schooljaar verlof
toestaan. Voor meer dagen beslist de leerplichtambtenaar. Verlof mag
niet in de eerste twee weken na de zomervakantie.

Vraag verlof altijd op tijd aan (8 weken van tevoren). Niet toegestaan
verlof moet de school melden bij de leerplichtambtenaar.

Sommige redenen worden niet goedgekeurd voor verlof. Bijvoorbeeld:
e Vroeger of later op vakantie gaan om files te vermijden of
goedkopere tickets te krijgen.

Een dagje eerder vertrekken of later terugkomen van vakantie.

Familiebezoek in het buitenland zonder dringende reden.

e Een verjaardag, jubileum of feestje dat niet van directe familie is.
e Sport- of culturele evenementen, optredens of toernooien (tenzij
de school daarvoor officieel toestemming geeft).

EVEN AFSTAPPEN, OOK AL GAAT HET LEKKER MET
DE WIND IN DE RUG!

We snappen het helemaal: je komt aanfietsen, de dag is al begonnen,
de Kinderen zijn er bijna... nog even dat laatste stukje! Maar zodra je
het plein van Het Karrepad oprijdt, willen we je vragen om van de fiets
te stappen.

Waarom? Omdat het op ons plein vaak gezellig druk is met kinderen,
ouders en fietsen door elkaar. En hoe goed we ook kunnen sturen het
blijft een beetje spannend tussen al die kleine benen en tassen.

Dus: fiets aan de hand, lach op het gezicht, en wandel relaxed het
plein op.

Z0 houden we het samen veilig én prettig.

Dank voor jullie medewerking (en jullie glimlach @)!

PROTOCOL TE LAAT KOMEN

In dit protocol wordt beschreven hoe wij als basisschool het Karrepad
omgaan met leerlingen die ongeoorloofd te laat komen. Het
uitgangspunt is dat wij de verantwoordelijkheid zoveel mogelijk bij u
als ouder neerleggen en dat de lestijd voor de leerlingen niet in gevaar
mag komen.

Doel van het protocol

1. Handelen binnen de regels van de Leerplichtwet
2. Voorkomen van verstoring van de lessen

3. Eenduidige werkafspraken binnen school

Start lestijden

ledere lesdag start om stipt 8.30 uur. Dat
betekent dat kinderen dan

startklaar in de klas moeten zitten.




Aanpak

Als leidraad nemen we de zogenaamde 3-6-9- regeling. Deze regeling
is een goede manier om samen met de afdeling leerplicht het
probleem van het te laat komen aan te pakken. Elke keer dat het kind
te laat komt, wordt dit door de leerkracht in het leerlingvolgsysteem
geregistreerd.

3 Bij driemaal te laat vindt er een gesprek plaats tussen de leerkracht
en de ouder(s) en eventueel de leerling (afhankelijk van zijn of haar
leeftijd).

6 Bij zesmaal te laat seint de leerkracht de adjunct-directeur in. De
adjunct-directeur nodigt de ouder(s) uit om de consequenties van het
te laat komen te bespreken. Er wordt aangegeven dat er bij de
negende te laat komen een uitnodiging volgt voor een preventief
gesprek met de leerplichtambtenaar.

9 Bij negen keer te laat nodigt de leerplichtambtenaar de ouder(s) uit

voor een gesprek. Dit gesprek vindt plaats op school. Indien er geen
verbetering optreedt, zijn mogelijke sancties niet uitgesloten.
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samen voor zorgen dat elke lesdag op rustige wijze kan beginnen.

Het is zowel voor een kind, als voor de
groep en leerkracht niet fijn

wanneer een Kind te laat op school
komt. Laatkomers missen een

deel van de les en verstoren die voor
anderen. Laten we er daarom

BERICHTEN KWALITEITSCOORDINATOREN
Beste ouder(s)/verzorger(s),

Wij, Sandra ter Veer en Marijke Lutjenhuis, zijn dit schooljaar gestart
als kwaliteitscoordinatoren op het Karrepad. Marijke richt zich daarbij,
samen met Anje, op de groepen 1 t/m 4 en Sandra op de groepen 5
t/m 8. We hopen jullie nog beter te leren kennen en zien uit naar de
samenwerking)!

Met vriendelijke groet,

Sandra ter Veer en Marijke Lutjenhuis

Beste ouder(s)/verzorger(s),

Zoals de meeste van u heeft kunnen zien of weten ben ik in
verwachting. Vanaf de herfstvakantie t/m begin maart 2026 ben ik
daarom met zwangerschaps-/bevallingsverlof. Mijn werkzaamheden
worden opgepakt door Marijke Lutjenhuis. Zij is al het hele schooljaar
betrokken bij alles wat loopt en zal ook na mijn verlof de rest van het
schooljaar blijven.



Met vriendelijke groet,

Anje Leutscher
IB/KC-er groepen 1 t/m 4.

SAMEN ZORGEN VOOR EEN VEILIGE
SCHOOLOMGEVING

We hebben al vaker gedeeld dat de verkeerssituatie in de
Molukkenstraat onveilig is, vooral door auto’s die (kort) op de stoep of
op de weg parkeren tijdens het brengen en halen van kinderen. Dit
blijft een belangrijk aandachtspunt voor ons, de buurt en de
gemeente.

Daarom doen we mee aan het project ‘Aanpak veilig naar school’” van
de gemeente Groningen. Samen willen we zorgen voor een veilige en
prettige schoolomgeving, waarin lopen en fietsen gestimuleerd wordt.

Om goed te weten wat er speelt, vragen we alle ouders en verzorgers
om de enquéte in te vullen als u dat nog niet heeft gedaan. Deze
oproep hebben we eerder ook via Social Schools gedeeld, maar we
willen u met dit bericht graag nogmaals herinneren om dit te doen.
Uw ervaringen en ideeén zijn heel belangrijk om een goed beeld te
krijgen van de situatie en om gerichte oplossingen te bedenken.

Hoe meer ouders meedoen, hoe beter we samen kunnen zorgen voor
een veilige omgeving voor onze kinderen.

Via onderstaande link kunt u de enquéte invullen in het Nederlands of

in het Engels:

Url enquéte NL
Url enquéte ENG

Hartelijk dank voor uw hulp en
betrokkenheid!

SPEELTOESTELLEN ONDERBOUW

Goed nieuws! In de week van 20 november

worden de nieuwe speeltoestellen op het j
onderbouwplein geplaatst. Hier kijken de g\\
kinderen (en wij natuurlijk ook!) al een hele tijd )\

naar uit.

Zoals we eerder al vertelden in de nieuwsbrief
van juli, komt er een mooie, vernieuwde
speelplek waar de jongste leerlingen kunnen
klimmen, glijden en samen spelen. Tijdens de

plaatsingsweek kan het plein tijdelijk iets minder


https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.veilignaarschool050.nl%2Fenquete%2F&data=05%7C02%7Cb.feitsma%40o2g2.nl%7C7603d9120cbd498b6f0408dd7daa765a%7Ceb59d70601d84c19b4f3ba49b431049d%7C0%7C0%7C638804893465152170%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Mw%2BLiKatwirHVmEt8uAmRkYAy%2BfchbAloBLomsiqw2Q%3D&reserved=0
https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.veilignaarschool050.nl%2Fsurvey%2F&data=05%7C02%7Cb.feitsma%40o2g2.nl%7C7603d9120cbd498b6f0408dd7daa765a%7Ceb59d70601d84c19b4f3ba49b431049d%7C0%7C0%7C638804893465176148%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Vz%2F73O%2FSbVGPHg2ABfoBEy63%2FcBp9y8uamJ9cPilaWQ%3D&reserved=0

goed bereikbaar zijn, maar daarna kunnen de kinderen volop genieten
van hun nieuwe speeltoestellen.

EVEN VOORSTELLEN

Hallo allemaal, .
Mijn naam is Judith Bakker en sinds een

paar weken ben ik gestart in groep 3C. |k

Kijk er ontzettend naar uit om dit jaar met
de kinderen van groep 3 aan de slag te gaan.

Graag stel ik mij even voor. Ik ben 27 jaar oud en opgegroeid in
Emmen. In mijn studententijd ben ik naar Groningen verhuisd en nooit
meer weggegaan. In mijn vrije tijd vind ik het leuk om lekker te
wandelen met de hondjes van vrienden, of ben ik te vinden in de stad
voor een lekker etentje, goed glas wijn of gezelligheid.

Op dit moment ben ik elke donderdag en vrijdag
werkzaam op het Karrepad. Daarnaast val ik op de
andere dagen in op scholen in Groningen. Ik Kijk er
naar uit om iedereen te leren kennen en er een
gezellige tijd van te maken.

PERSONELE MEDELINGEN
e Douke Hagendoorn (conciérge) gaat het Karrepad verlaten. Douke
heeft een nieuwe baan in Winsum als gebouwbeheerder vanaf 1
november. We zijn inmiddels op zoek naar een nieuwe conciérge.

AGENDA
e 18 t/m 26 oktober herfstvakantie
e 3 november margedag, alle leerlingen vrij
e 11 november Sint Maarten
e 5 december sinterklaasviering
e 8t/m 12 december voorlopig advies groepen 8
e 8 december margedag, alle leerlingen vrij
e 18 december kerstdiner groepen 1 t/m 8
e 20 december t/m 4 januari kerstvakantie
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